
Comunicación a la empresa de ausencia al 

trabajo por lactancia 
 
 

En .................. (localidad), a ............................. (día, mes y año) 

 
 

 

A la antención de ……………………….. (Empresa), 
 

Les comunico mi intención de ausentarme de mi puesto de trabajo, a fin de 
hacer efectivo el derecho que reconoce el art.37.4 del Estatuto de los 
Trabajadores, durante los 9 primeros meses del período de lactancia de mi 

hijo, nacido el pasado ...............  
 

Si es uniendo las horas de lactancia: 
 
Al unir las horas de lactancia, en los 15 días (laborales) que marca la ley, 

desde el día ……. Hasta el día…… 
 

Si es usando las medias horas o las horas sería: 
 
Prolongaré mis ausencias desde el día ............hasta el día................... Las 

ausencias las realizaré desde las ... hrs. hasta las ... hrs. y desde las ... hrs. 
hasta las ... hrs.  

 
 
Reciban un cordial saludo, 

La trabajadora 

 

Firma-. 


