
CALENDARIO LABORAL  2026 

 

ENERO 

L M X J V S D 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 24 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

       
 

 FEBRERO 

L M X J V S D 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28  

       
 

 MARZO 

L M X J V S D 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

       
      

ABRIL 

L M X J V S D 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30    
 

 MAYO 

L M X J V S D 

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 18 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 31 
 

 JUNIO 

L M X J V S D 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30      
 

     
JULIO 

L M X J V S D 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
 

 AGOSTO 

L M X J V S D 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

31       
 

 SEPTIEMBRE 

L M X J V S D 

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30     

       
 

     

OCTUBRE 

L M X J V S D 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 24 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

       
 

 NOVIEMBRE 

L M X J V S D 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30       
 

 DICIEMBRE 

L M X J V S D 

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21* 22* 23* 24 25 26 27 

28* 29* 30* 31 1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 
 

LEYENDA DE FECHAS 

Total Horas Anuales: 1784 hrs. 

 

 

 

 

* 

Días Festivos 

Días firmados por acuerdo. Son días festivos para los trabajadores de Entelgy. 

Días que se sale a las 15.00 hrs. (El horario en esos días es de 8.00 a 15.00 hrs) 

Jornada intensiva de 8.00 a 15.00 hrs.  

21,22,23 de diciembre o 28,29,30 de diciembre, a elegir por el/la profesional una semana u otra (No ambas) 
 


